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ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
об устранении нарушений требований
трудового законодательства

Прокуратурой Грозненского района в ходе проведенного в марте 2019 ] 
анализа исполнения требований законодательства об охране труда, выявлен] 
нарушения рассматриваемого законодательства в деятельности МБОУ «СОШ ст 
Горячеисточненская» Грозненского муниципального района (далее -  Учреждение^ 
требующие принятия конкретных мер, направленных на их устранение ] 
недопущение впредь.

Так, в соответствии с ч. 3 ст. 37 Конституции Российской Федерации каждьп 
имеет право на труд в условиях, отвечающих требованиям безопасности ] 
гигиены.

Согласно ст. 220 ТК РФ государство гарантирует работникам защиту и) 
права на труд в условиях, соответствующих требованиям охраны труда.

Условия труда, предусмотренные трудовым договором, должнь 
соответствовать требованиям охраны труда.

В соответствии со ст. 212 ТК РФ работодатель обязан обеспечить в том 
числе проведение специальной оценки условий труда в соответствии с 
законодательством о специальной оценке условий труда, проводить инструктажи 
по охране труда.

В силу ч. 1 ст. 3 Федерального закона «О специальной оценке условий 
труда» от 28.12.2013 № 426-ФЗ (далее -  Федеральный закон № 426-ФЗ) 
специальная оценка условий труда является единым комплексом последовательно 
осуществляемых мероприятий по идентификации вредных и (или) опасных 
факторов производственной среды и трудового процесса (далее также - вредные и 
(или) опасные производственные факторы) и оценке уровня их воздействия на 
работника с учетом отклонения их фактических значений от установленных 
уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом 
исполнительной власти нормативов (гигиенических нормативов) условий труда и 
применения средств индщ$],ща$1|1|о|[^коллективной защиты работников.
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ТРЕБУЮ:

1. Безотлагательно рассмотреть настоящее представление с участием 
представителя прокуратуры района, принять конкретные меры к устранению 
выявленных нарушений законов, их причин и условий, им способствующих.

2. Ознакомить под роспись всех работников Учреждения с результатами 
проведенной специальной оценки условий труда.

3. Обеспечить в предусмотренные законом сроки прохождение работников 
инструктажей по охране труда.

4. По выявленным нарушениям требований федерального законодательства 
провести служебную проверку и рассмотреть вопрос о привлечении виновных лиц к 
дисциплинарной ответственности.

5. О результатах рассмотрения акта прокурорского реагирования и о принятых 
мерах сообщить в прокуратуру района в письменной форме не позднее одного 
месяца со дня вынесения представления, с приложением копии приказа о наказании.
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